Leernetwerken
Toekomstgericht
Ondernemerschap

en Samenwerking

Onze ondernemers vormen de economische
basis van IJssellandschap.

Krachtig, toekomstgericht ondernemerschap
is daarom belangrijk voor l|Jssellandschap.
We zien dat samenwerking daarbij
steeds belangrijker wordt voor agrarisch
ondernemers, tussen generaties binnen
een bedrijff, met buurondernemers om
gebiedsdoelen samen te realiseren en/of met Succesvol samenwerken
andere partners in de keten of bijvoorbeeld Ken jezelf en je partners
met IJssellandschap.

Programma

Agrarisch bedrijfskompas

- . . Welke koers ga je varen en wie heb je nodi
Dankzij een ruime SABE-subsidie is het 9l ' J 9

mogelijk om de agrarisch ondernemers van Kennissessies
|Jssellandschap de komende 2-3 jaar een Naar eigen inzicht in te vullen
traject aan te bieden dat gericht is op het

versterken van het ondernemerschap en

waardevolle samenwerkingen.
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Op basis van de aanmeldingen worden 3 leernetwerken van maximaal 7
deelnemers gevormd. Dat kunnen groepen zijn die al met elkaar samenwerken
in een gebied of boeren die een soortgelijk bedrijfsmodel hebben, maar het
kunnen ook netwerken van losse ondernemers zijn. Per leernetwerk wordt een
programma aangeboden dat bestaat uit drie onderdelen:

Onderdeel 1: Succesvol samenwerken - ken jezelf en je partners

Onderdeel 2: Agrarisch bedrijfskompas - welke koers ga je varen
en wie heb je nodig

Onderdeel 3: Kennissessies - naar eigen inzicht per leernetwerk
in te vullen

Dit maakt meedoen de moeite waard!

Dit traject helpt je scherper zicht te krijgen op jezelf en de koers
van je onderneming. Je leert wat jij nodig hebt in samenwerking
en hoe je jouw belangen daarin goed kunt borgen.

Wie kan meedoen?

Alle agrarisch ondernemers en hun(beoogd) opvolgers zijn
welkom. Het traject is waardevol ongeacht waar je staatin je
bedrijfscarriere.

“In dit traject begin je bij de basis:inzicht in jezelfen je
eigen onderneming. Vanuit die stevige funderingkijk je naar
buiten, naar je bedrijf, je omgeving en de samenwerkingen
die daar echt passen om gericht de toekomst in te gaan.”

Didi Stoltenborg - Agrarisch coach



“Met het Lander Agrarisch Kompas helpen we je om
strategische beslissingen te nemen die aansluiten bij jouw
doelen en de unieke omstandigheden van jouw bedrijf.
Samen zorgen we ervoor dat jouw bedrijfklaar is voor de
uitdagingen van overmorgen.”

Hans Grootens - Senior adviseur landelijk gebied

handelingsperspectief vanuit de

Van integrale analyse naar... = : .
& y persoonlijke situatie en context

De boer als vakman
Excellent vakmanschap

Bedrijf

Ondernemer

De boer als innovator De boer als beheerder
Duurzaam innoveren Extensiveren

Programma leernetwerken

Onderdeel 1: Succesvol samenwerken - ken jezelf en je partners
« 4 workshops met je leernetwerk:

1. Persoonlijk leiderschap

2. Verbindend communiceren

3. Familiepatronen in communicatie en samenwerking

4. Autobiografisch werken
- S coachingsgesprekken per deelnemer

Onderdeel 2: Agrarisch bedrijfskompas - welke koers ga je varen
en wie heb je nodig
« Agrarisch bedrijfskompas uitwerken
-« Sworkshops met je leernetwerk:
I. Bedrijfssterktes in context van samenwerking
2. Verkenning van verdienmodellen
3. Strategie in implementatie van verdienmodellen

Onderdeel 3: Kennissessies
- 3 kennissessies met je leernetwerk. Hierbij bepalen jullie
samen wat jullie willen of nodig hebben.




Investering

+ Onderdeel 1: €500,- per persoon eigen bijdrage; * 4 dagen
tijdsbesteding
Max. 20 deelnemers

« Onderdeel 2: €1.200,- per bedrijf eigen bijdrage; * 4 dagen
tijdsbesteding
Max. 10 bedrijven

+ Onderdeel 3: geen eigen bijdrage; * 3 dagdelen tijdsbesteding
Eris ruimte voor 20 ondernemers om deel te nemen aan het

programma. Onderdeel 2 is optioneel. Hier kunnen maximaal 10
bedrijven aan deelnemen.

Aanmeldenvoor het traject kan individueel of met een groep. Op
basis van de aanmeldingen worden 3 leernetwerken gevormd

Aan meld €N?  met ondernemers met soortgelijke vraagstukken.

Aanmelden kan door te mailen naar: info@ijssellandschap.nl.
Als er meer aanmeldingen zijn dan plaatsen, dan telt de volgorde
van binnenkomst van de aanmelding.

De leernetwerken worden gecodrdineerd door Hogenkamp Agrarische coaching/
Agritraining (Didi Stoltenborg), die ook onderdeel 1 verzorgt. Onderdeel 2 wordt
uitgevoerd door Lander Advies (Hans Grootens en Erik Wessels). IUssellandschap
is niet betrokken bij onderdelen 1en 2 en ontvangt hierover geen terugkoppeling.
Indien gewenst kunnen de leernetwerken I|Jssellanschap uitnodigen voor
deelname aan onderdeel 3.
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Didi Stoltenborg

Vragen? Stel deze gerust aan:
Didi Stoltenborg 06-59820386, didi@agrarischecoaching.nl of
Judith Snepvangers 06-22901829, j.snepvangers@ijssellandschap.nl



